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حل چالش‌های اقتصادی 
تصمیمات شجاعانه می‌خواهد

اقتصاد کشور تحت تاثیر 
سیاست های بین المللی است

7

“روزگاراقتصاد” گزارش می دهد؛ 

آسیب به اقتصاد جهانی با رشد قیمت نفت 

ایران  هیچ تمایلی
 به مذاکره

 با دولت آمریکا ندارد
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مشاور رهبر معظم انقلاب اسلامی:

داود شریعت زاده 
روزنامه نگار 

ازعوامل موفقیت...

»به کارهای گران، مرد کار دیده فرست.« هر کاری لوازم، آداب و فنون و رموزی 
دارد که برای اجرای آن باید به کار گرفته شود و برای به انجام رسانیدن موفقیت 
آمیز یک کار باید شرایطی مهیا گردد. در یادداشت گذشته گفتیم که برای رسیدن 
به موفقیت مراحلی متصور است و از مهم ترین آنها آماده بودن برای شکست است 
چون در راه رسیدن به موفقیت، بی شک شکست وجود خواهد داشت. بعد از قابل 
پذیرش کردن شکست و آمادگی ذهنی برای مقابله با شکست ها و رسانیدن شرایط 
به حدود موفقیت و به نوعی مدیریت بحران در زمان ایجاد شرایط ویژه ناپایداری، 
مراحلی دیگر در پیش روی فرد قرار دارد که همان پله های موفقیت هستند. شاید 
خیلی شنیده باشیم که »کاین طفل یکشبه ره یکساله می رود« البته که این مصرع 
معنی غیر از محال قضیه را هم دارد یا س��اده تر بگوییم حتما این مصرع اشاره به 
افرادی با نبوغ یا استعدادهایی ویژه هم دارد، اما آنچه در میان مردم باب شده معنی 
منفی این مصرع است که به شکل دیگری هم گفته شده که »فلانی می خواست 
یک شبه ره صدساله برود! اما نشد.« حتما همینطور است. در حالت طبیعی رسیدن 
به جایگاهی از رشد مستلزم پیمودن راهی است که گاه بسیار هم دشوار است، از 
دقت و بررسی های انجام شده و حتی آزموده به تجربه، ثابت شده است به دست 
آمدن "نتیجه مطلوب" در هر کاری که به عنوان موفقیت در عملکرد فرد تعریف 
می شود، ماحصل به کارگیری روش های مختلفی است که با هوش و درایت بر می 
گزینیم. هیچ میانبری وجود ندارد، تلاش و اصرار داشتن بر انجام کار، با پذیرش 
شرایط عادی و ویژه، برنامه ریزی و داشتن هدف از جمله مهم ترین کاتالیزورهای 
به ثمر رساننده این فرآیند مهم هستند. از موارد مهمی که می توان در راه رسیدن 
به موفقیت به آنها هم اشاره کرد نشست وبرخاست با افراد موفق است چرا که تجربه 
ای که این نوع افراد دراختیار ما می گذارند غیر از موفقیت، تجربه ی شکست های 
س��نگین وعبرت آموز است، آنها برای رس��یدن به موقعیت فعلی شان با شرایط 
مختلفی مواجه شده و در بسیاری موارد شکست را شکست داده اند. نباید تجربه 
را آزمود، باید راهی که به تجربه آزموده ش��ده را انتخاب کنیم و در همان مس��یر 
حرکت کنیم چون مطمئنا حاشیه های کمتری خواهیم داشت. در راهی که پیش 
رو داریم آموزش مهارت های لازم و بروز رسانی بسیار بسیار امر مهم و حیاتی است. 
استفاده از مشاوران کارآزموده هم می تواند در رسیدن به اهداف بسیار کمک کننده 
باشد البته که باید هدف مان هدفی در خور با قابلیت های بالا باشد و حتما یادمان 
باشد که نوشتن اهداف آنها را کائناتی می کند، بخشی از محقق شدن هدف همان 
نوشتن است چرا که وقتی می نویسیم با خلقت عجینش می کنیم و کدهایی که 
در عالم از بابت نوشتن اهداف ایجاد می شود بی شک رموزی هستند که کلیدهایی 
برای گش��ایش دارند و حالاس��ت که می توانیم با فکر ودرایت، مشورت و پشتکار 
جدی با روحیه ی خس��تگی ناپذیر و اس��تفاده از ابزارهای مختلف به اهداف مان 

برسیم. 

یادداشت
 سال پنجم  شماره پیاپی 239  شماره روزنامه 55  شنبه 23 تیر 1397  30 شوال 1439  14 جولای 2018  1000 تومان

روز نامـ�ه 
اقتص�ادی
سیاســی
اجتماعــی
فــرهنگی

سـر خط خبــر

افتتاح 5 طرح توسعه 

فولاد سبا به ارزش یک 

هزارو 500 میلیارد تومان
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تاسیس واحدهای تولیدی 

رو به افزایش است
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سیاست های ارزی 

بازنگری شود
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ضرر هنگفت پژو سیتروئن
 در پی خروج از بازار ایران
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خطیب نماز جمعه تهران:


